ASK

Die Gesundheitskasse.

Herausforderungen der betrieblichen
Gesundheitsforderung und Pravention
aus Sicht der AOK

18. Rehabllitationswissenschaftliches Symposium

Werner Mall, AOK Nordost
Jena, 3. November 2017



Praventionsgesetz:
Engere Kooperation der SV-Trager

® ... Gemeinsame Information
® ... Abgestimmte Beratung

w ... SV-lubergreifende Analysen

w ... Abgestimmte Prozesse

ASK

Die Gesundheitskasse.




Gemeinsame Information: AK

l. BGF

Koordinierungsstelle

Gesetzliche Grundlage:

Betriebliche Gesundheitsforderung (8 20b SGB V)

Abs. 3: ,Die Krankenkassen bieten Unternehmen unter Nutzung
bestehender Strukturen in gemeinsamen regionalen
Koordinierungsstellen Beratung und Unterstiitzung an. [...] Ortliche
Unternehmensorganisationen sollen an der Beratung beteiligt werden.”
—> insbesondere Informationen tber Leistungen und deren Erbringung
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Die Gesundheitskasse.
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- Koordinierungsstelle

Beratungs- und Informationsportal

#9 BGF
L

Koordinierungsstelle

Geben Sie Thre Postleitzahl ein, %
um zu Threm Bundesland zu
gelangen.

Herzlich willkommen bei der BGF-Koordinierungsstelle der gesetzlichen
Krankenkassen!
Wir unterstitzen Sie auf Ihrem Weg zum gesunden Unternehmen. Dazu finden Sie auf den folgenden Seiten Informationen rund um das
Thema betriebliche Gesundheitsforderung (BGF).
* Sie machten Ihren Beschaftigten die Moglichkeit geben, etwas fir ihre Gesundheit zu tun und Ressourcen zu starken?
* Sie mochten fur Ihre Beschaftigten gezielt MaBnahmen zu Bewegung, Emahrung, Stressbewaltigung oder Suchtpravention
anbleten?
* Sie mdchten mehr dariber erfahren, wie Sie im g abbauen und h
gestalten konnen?

Feal wn Sia serade stehen oder wie sroft Ihe L Internehmen ist. wir pehen mit thnen die nachsten Schritte. {Insers Fxnertinnen und

www.bgf-koordinierungsstelle.de



BGF-Koordinierungsstelle — Auf einen AK
Blick

1. Individuell und vor Ort:

Ihr Weg zum gesunden
Unternehmen

Gemeinsame Initiative der
gesetzlichen Krankenkassen,
die die regionalen
Koordinierungsstellen ins
Leben gerufen haben

Passgenauer Zugang zur
betrieblichen Gesundheitsférderung




Abgestimmte Beratung

Das Netzwerk KMU —
Gesundheitskompetenz fur Unternehmen

Ziel:

Unterstlitzung kleiner und mittlerer Unternehmen (KMU)
durch Information, Erfahrungsaustausch und

innovative Angebote der BGF

Teilnehmer: 145 Unternehmen verschiedener Branchen

Angebote:
Workshops, Arbeitskreise, Konferenzen, Fortbildungen

Themen:
Resilienz, Fihrung, Digitalisierung, BEM,
Gefahrdungsbeurteilung

Qualifizierung zum innerbetrieblichen Experten fir BGM:

Vier eintagige Module

Kooperationspartner:
DRV, DGUV

Die Gesundheitskasse.

& kompetenz

Gesundheit, Arbeitsqualitat

EinsAngebot fir kleine
und mittlere Unternehmen

Netzwerk
KMU-Gesundheits-
kompetenz

Gesundheit, Arbeitsqualitdt und Mitarbeiter-
engagement nachhaltig gestalten

AOK Nordost @T‘B 6
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Abgestimmte Beratung

SV-ubergreifenden Beratung zur betrieblichen Pravention und GesFo
Regionales Pilotvorhaben Berlin-Brandenburg

Beteiligt: DRV Bund, DRV Berlin-Brandenburg
AOK Nordost
Berufsgenossenschaften

Ziel: Abgestimmte Beratung zu den Angeboten der SV-Trager

Vorgehensweise: Gemeinsame Beratung
Gegenseitige Fortbildung der Berater

Start: 12/2017
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SV - ubergreifende Analysen

| — Landeribergreifender

Gesundheitsbericht
Berlin-Brandenburg 2015

In Kooperation mit:
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Landeriibergreifender
Gesundheitsbericht
Berlin-Brandenburg 2015




SV-Ubergreifende Analysen: ,4K
Kennzahlen nach Alter Berlin-Brandenburg

Die Gesundheitskasse.
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SV-ubergreifende Analysen: /4K
Krankenstand regionalisiert

Die Gesundheitskasse.
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Abgestimmte Prozesse...

... iIn der Pravention und in der Rehabilitation

fir gesundes GKV RV GV RV
Verhalten und

far
gesundheitsforderliche
Arbeitsverhéltnisse

GKV (RV)
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